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GUNTHER WUNDERLE

LEBENSLAUF
seit 09/2018 NTT Data
0162 - 885 33 81 Senior Managing Technical Consultant
@ wunderle@3-u.com 08/2014 bis 08/2018  Vodafone Kabel Deutschland
A www.3-u.com Senior Architect
07/2013 bis 07/2014  Publicis
2: | Aitersteinering 4 Senior Technical Consultant
D-85661 Forstinning 04/2002 bis 04/2013  Flughafen Minchen GmbH ITEnfwicklung
Senior Software Architekt und Consulting
XING ,
i 05/2001 bis 04/2002 Yo]lo Inc.
Leitung IT
04/2000 bis 05/2001  Soft&Heart Inc.
'PERSONLICHES efng T
12/1999 bis 04/2000  Flughafen MUC
17.07.1965 Senior Software Architekt
Mdnchen 12/1998 bis 12/1999  F&F GmbH
verheiratet, Technische Projektleitung
Ez' ”fsc'(r"”der 04/1998 bis 12/1998  Flughafen MUC
. Senior Software Architekt
01/1998 bis 04/1998  Cayenne GmbH
SPRACHEN Consufont fir UL
07/1992 bis 01/1998  F&F GmbH
Deutsch  E— Software Architekt
Englisch = 01/1991 bis 07/1992  Systemhaus GEI /Flughafen MUC
Software Architekt
11/1990 bis 01/1991  Softlab GmbH im Auftrag des Flughafen MUC
Software Architekt
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NTT DATA

SENIOR MANAGING
TECHNICAL CONSULTANT
0972014

KEYPOINTS

NTT DATA ist ein fUhrender Anbieter von Business- und IT-Losungen und
ein globaler Innovationspartner flr seine Kunden.

Im Bereich ,Marketing&Sales”, werden komplexe [T-Ldsungen mit Fo-
kus auf Kaufentscheidung und Kaufabwicklung fur unsere Kunden im
Automotive Umfeld konzeptioniert und entwickelt.

Im Team mit 4 Kollegen bin ich u.a. verantwortlich flr die Zufriedenheit
unserer Kunden, die strategische Ausrichtung des gesamten Bereichs
sowie die Weiterentwicklung unseres Teams von 70 Mitarbeitern in
Hinblick auf Akquise, Recruting und Weiterbildung.

Mein Aufgabengebiet gliedert sich in drei Bereiche:

Als technischer Projektleiter koordiniere, fordere und unterstltze
ich die Entwicklungs-Teams, um die herausfordernden Aufgaben
in einem knappen Budget-Rahmen umsetzen zu kénnen.

Dabei nutze ich inferne und externe Ressourcen, z.B. On-Shore-
und Near-Shore-Mitarbeiter, Know-How-Tréger aus unseren
Forschungsabteilungen und den NTT-nfrastrukturen (Cloud-
System, Tools, Bibliotheken, Test-Center)

Durch gezielte Schulungen und Neu-Einstellungen erweitere ich
das Skill-Portfolio von NTT Data flr zukUnftige Aufgaben unserer
Kunden. Damit unterstitze ich das Wachstum von NTT Data
Deutschland.

Als Innovations-Treiber initiiere und betreue ich strategische
Projekte fur neue Key Interests von NTT Data im Bereich Cloud
Computing, Microservices und Machine/Deep Learning in
Zusammenarbeit mit Kollegen und Spezialisten aus dem NTT Data
R&D-Umfeld sowie der Uni Rosenheim
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Als fechnische rechfe Hand der Abteilungsleitung verantworte ich die

strategische Ausrichtung des gesamten Bereichs Online & Channels

von Vodafone. Durch den optimalen Einsatz von bis zu 100 Mitarbei-

tern in vielen kleinen (<100 k€) bis groBen Projekfen

(>30 Mio.£) steuere ich durch technische und fachliche Vorgaben

die Zukunft von Vodafone als agiles digitales Unfernehmen. In Zu-

sammenarbeit mit den Kollegen in Dusseldorf und London entstehen

neue Ideen fur Produkfe und Kundenerlebnisse, die ich mit infernen

und externen Partnern umsetze.

In den letzten drei Jahren war ich u.A. konkret verantwortlich fr:

+  GigaTV : Provisionierungs-Systeme flr die neue Setfop-Box von VF
Kabel (ca.400 k€)
One Sales Foundation: Produktkatalog fUr konvergente
Vertriebstools Uber die drei Stacks Mobile, DSL und Kabel
(Gesamtprojekt ca. 40 Mio. €; mein Verantwortungsbereich
Produktkatalog ca. 2 Mio. €)
Digital Experience Layer. Co-Op mit VF Group, um ein
gemeinsames weltweites Micro-Service-Netzwerk (cloud-native)
aufzubauen, so dass die Anzahl der Parallel-Entwicklungen
deutlich gesenkt, und die Qualitat, Performance und Kundenzu-
friedenheit der Dienste nachdrlcklich gesteigert wird. (Pre-Finance
GJ 2018/19:2 Mio.€)

Durch frihere, optimale Zusammenarbeit mit dem Flughafen, bekam
ich den Auftrag, die innerbetriebliche Software des Flughafens im
Rahmen einer groBen Neuausrichtung der IT zu organisieren und
durchzufUhren. Mit Hilfe agiler Ansatze, modemen SOA-Technologien
und schnellen, direkten Kommunikationswegen zu Management und
Fachabteilungen, konnten wir mit kleinsten Teams (2-3 MA) und gerin-
gen Kosten in kurzen lterationen die Leistungsfahigkeit des Flughafen
von 12 Mio. Passagieren im Jahre 2002 auf 36 Mio. Passagieren im
Jahre 2012 verdreifachen. Durch eine enorme Steigerung der Digi-
talisierungs- und Automatisierungsquote konnten wir die Anzahl der
Mitarbeiter beibehalfen und z.T. reduzieren,z.B. durch
+ AirSide: Visuelle Ubersicht (GIS) des Flughafen flr Vorfeldkontrolle,

Fahrzeug-

Uberwachung, Sicherheitsdienste, Wetterdienste, Naturschutz, u.a.

Bus: Verwaltung der Bus-Disposition und Automatisierung der

Auftragsverteilung auf die verfugbaren Fahrzeuge.

Einfuhrung eines neuen Fahrer-Informations-Systems.

Ladedienst: Schichtplanungs-Tool und Gepdckfahrzeug-

Disposition mit Wegstrecken-Optimierung
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* STARKEN

Leadership
Analytisch
Out-of-the-Box
Engagiert
Kundenfokus

1971 - 1980

Grund- und Haupt-
schule Mldnchen

1980 - 1984
Ausbildung zum
Fernmelde-Elektroniker

1985 - 1989 Berufsauf-
bauschule Miinchen
1986 - 1988 Berufs-
oberschule Minchen
Fachabitur Mathematik

09/2014 bis heute

Technologien

NTT Data
Senior Managing Technical Consultant

Meine Erfahrung in fechnischen, fachlichen
und sozialen Themen setze ich getzielt ein,
um eine langfristige gemeinsame Ziel-
ausrichtung und Kundenorientierung zu
gewdahrleisten.

Projekte bisher.
Im Projekt CASA - das neue weltweit einge-
setzte Connected-Drive-Backend im Bereich
In-Car-Service CPQ (Configure, Quote, Price)
- war ich fUr den Aufbau eines Feature-Teams
und der Umsetzung von einzelnen Features
verantwortlich.
SA3 ist eine Dealer-Sales-Applikation, die in 30
L&ndern Europas zur Anwendung kommt. Sie
ist die Basis fUr den Handler in seinem Sales-
Prozess.
Mit einem Team von bis zu 20 Mitarbeitern
plane ich zusammen mit den Verantwort-
lichen von BMW die technische Zukunft der
Appllkohon dazu gehdren u.a.
die Umgestaltung des Deployments auf
eine vollautomatische Cl-Pipeline
Verbesserung der agilen Prozesse zur
schnelleren Infegration neuer Features
Optimierung der Code-Basis/Architektur
+Team-Skalierung nach Projekt-Bedarf
Im strategischen Innovationsprojekt
Leergut-Management” entwickle ich
in Zusammenarbeit mit der Universitat
Rosenheim den Prototyp einer Al-gesteuerten
Platform. Diese soll die Leergut-Disposition
vollstndig automatisieren.
Das Tool optimiert die RUckfuhrung teurer
Container, reduziert deren Neubeschaffung,
und stellt eine reibungslose Fertigungskette
siche

Java 1.8, Jenkins, Confluence, Gradle, GIT,
JAAS, Spring, WebLogic, Oracle, JFX
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U stubum

1988 - 1989
Ludwig-Maximilians-
Universitdt Minchen
Mathematik und Infor-
matik

Abbruch des Studiums
nach 3 Semestern
wegen des Projektes
.Network Planning
Tool”

Management

Lead Architekt
Product Owner
Aufbau von IT-

Abteilungen
Stratgieentwicklung
Budgetplanung
Risikobewertung
Prasentationen

Special Skills
Beratungskompetenz
Product Owner
Consulting
Prozessoptimierung
Konzeption und
Steuerung
Strukturierung
Konzeptentwicklung

08/2014 bis 08/2018 Vodafone Kabel Deutschland

Aufgaben

Technologien

Abteilung Online & Channels
Senior Architekt

Als Senior Architekt unterstitze ich den
Abfteilungsleiter in der strafegischen
Ausrichtung der Abteilung. Als Schnittstelle
zwischen Fachbereichen, Architektur,
Operating, Entwickler-Teams und Vendoren
koordiniere ich eine Vielzahl an Projekfen
durch moderne Steuerungsmethoden, z. B.
Scrum, Togaf oder Lean Six Sigma.

+Vertretung der Abteilung in Architektur

Gremien, bei Management-Prsentationen
und bei strategischen Planungen

mit der Vodafone Group

Untersttzung der Fachbereiche bei der
Optimierung von [T-gestUtzten Prozessen

+Verantwortung der fechnischen Umsetzung

der Komponenten im Rahmen von tech-
nischer Projekfleitung

Erstellung von Architekturvorgaben flr Daten-
schutz und Schnittstellen im REST/SOAP-Umfeld

+Verantwortung der Gesamt-Architektur der

WEB IT und Planung der zukunffigen strate-
gischen Ausrichtung in Zusammenarbeit mit
infernen und externen Partnern

Erarbeitung und Dokumentation von Business
Solutions fUr die Infegration von Vodafone
und Kabel Deutfschland

+ Teamleitung ,Product Catalogue” im

Rahmen der Zusammenfuhrung der drei
Technologie-Stacks Mobile, DSL und Cable
um eine konvergente Darstellung der
Produktwelt von Vodafone zu erzielen

Java 1.7, Jenkins, Confluence, Maven, GIT,
SVN, JUnit, Mojo, SOAP/REST, SSO, OpenlAM,
Apigee, SAML, Spring Framework, Jeeves,
Puppet, ELK, Hibernate, Afomikos, WebLogic,
Oracle AQ, Thymeleaf, Angular JS
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SKILLS

Java
Gradle
ExtJ

JSP
SOAP/REST
SSO
OpenlAM
Apigee

Spring Framework

Weblogic
Oracle AQ
Jenkins
Confluence
Maven

GIT

SVN

JUnit
Phyton
Tensorflow
Puppet
ELK
Hibernate
Atomikos
Thymeleaf
Angular JS
SOA
OOA/OOD
UML

J2EE
JScript

07/2013 - 07/2014

Aufgaben

Technologien

Publicis Minchen
Senior Technical Consultant

Publicis MUnchen biefet ihren Kunden
umfassende Dienstleistungen im Rahmen
eines Contentf Managements.

Das vorhandene CMS soll in einzelnen
Schritten auf ein modernes und
leistungsfahiges System, basierend auf
Adobe CQ, migriert werden.

Die Umstellung des Mitarbeitermagazins
,SlemensWelt” von einer Printversion zu einer
Online-Zeitschrift war der erste wichtige
Einsatz des Systems.

Product Owner fUr Adobe CQ Projekfe mit
einem Team von 5 Entwicklern

+ Technische Beratung im Adobe CQ Umfeld

EinfGhrung von Adobe CQ bei Siemens
im Rohmen des Mitarbeitermagazing
,SiemensWelt”

Entwicklung eines Media Asset Manage-
ment Systems fUr Siemens auf Basis von
Adobe CQ DAM.

+ Schulung der Redakteure im Umgang mit

Adobe Experience Manager
Pr&sentation der Ergebnisse beim Endkunden

Java 1.6, Adobe CQ 5.6, Sling, OSGI, JCR,
ExtJS, JSP
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04/2002 - 04/2013

Aufgaben

Technologien

Flughafen Miinchen GmbH IT-Entwicklung
Senior Software Architekt und Consulting

Die Entwicklungsabteilung des Flughafens
erstellt mit ca. 30 Mitarbeitern aus den
Bereichen ,Aviation” und ,Groundhandling”
fUr den Flughafenbetrieb essentielle
Anwendungen. Zu den von mir konzep-
tionierten und verantworteten Projekten
z&hlen u. a. der Passagiertransfer, die
Gepdckdisposition, das Vertrags- und
Leistungsmanagement, die Vorfeldaufsicht
(Towersoftware) sowie die Flugplanung.
Die von mir entworfene Architektur,

erlaubt die einfache Integration der
systemubergreifenden Dienste und Daten.

+Technische Projektleitung mit Koordination

von ca. 10 Mitarbeitern und 5 Projektleitern.

+ Aufbau einer SOA-Architektur als Basis fur

betriebsrelevante Anwendungen
Migration in eine OSGI-Architektur

+ Selbststandiges erarbeiten strategischer

Innovationen (siehe Highlights: AirSide)

+ Schulung von Mitarbeitern

Prozessoptimierung bereichstbergreifender
Geschdaftsprozesse

*Verarbeifung und Darstellung von Echtzeit-

daten

+Verbesserung von Arbeitsplatzergonomie

Unterstltzung Workforce Management,
Schichtplanung, Mitarbeitereinsatzplanung

+ Aufbau von Vertrags- und Leistungsmanage-

ment mit SAP-Anbindung.
Personensicherung (Uberwachung mit
Anbindung an die Feuerwehr)

+Aufbau eines Emergency-Managements

Datenbankoptimierungen

+Aufbau fur Regelwerk-basierte Anwendungen

Flugplanung und Vorfeldkontrolle

SOA und im spdteren Verlauf OSGI

Java 1.3-1.6, EJB, CORBA, RMI, Glassfish, Java
WebService, JMF, Socket, Oracle, JPA, Derby,
IceFaces, XML, XSL, AutoCAD, SAP Java3D,
SunQGs, Linux, Windows, iOS

Seite 8




08/2015
09/2015

09/2015
09/2015
09/2015
09/2015

10/2015
12/2015

12/2015
12/2015
01/2016

01/2016

01/2016
02/2016
11/2016
05/2016
07/2017
03/2018
03/2018

05/2018
05/2018
07/2018
07/2019
11/2019

Basics Prozessmanagement

The Six Sigma Handbook: A complete Guide
for Greenbelts, Blackbelts & Managers at all
Levels

The Value of Peer Relationships

Lean Six Sigma Basics

Value Stream Mapping in Lean Business
Reducing Waste and Streamlining Value Flow
Using Lean

Lean Tools and Techniques for Flow and Pull
Introduction to Business Analysis and
Essential Competencies

Big Data Strategy by Sabine Azancot

Fast & Big Data
Qualitdtsmanagementsystem nach DIN EN
15O 9001

Strafegic Thinking (Harvard Management
Mentor)

ISO 9001 - Dokumentenlenkung

The Big Data Technology Wave
Arbeitssicherheit M1 - Blro V2
Arbeitssicherheit M2 - Dienstfahrten V1
Agile bei Vodafone

BereichsUbergreifende Projektteams leiten
Bei Entscheidungen den Advocatus Diaboli
spielen

Grundlagen zum Datenschutz

DIN EN ISO 9001: 2015

Projektkosten schétzen und budgetieren
Data Science Course Machine Learning
AWS Technical Professional - Assessment
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VODAFONE

986011 12/17

KABEL DEUTSCHLAND

ZEUGNIS

Herr Glinther Wunderle, geboren am 17. Juli 1965, trat am 1. August 2014 in unser Unternehmen ein.
Zuletzt war er als Senior Software Architect Delivery Web & Automation in der Abteilung Online &
Channels tatig.

In dieser Funktion nahm Herr Wunderle im Wesentlichen folgende Aufgaben wahr:

® Verantwortung Uber die strategisch technische Ausrichtung der Abteilung, um diese innerhalb von
Vodafone zukunftsweisend aufzustellen und zusammen mit Fachbereichen und der Vodafone
Group zu einem agilen Dienstleister weiterzuentwickeln

® Fachliche Steuerung und zielgerichtete Koordination von 80 Entwickler(innen) in vier Teams, um
eine optimale Nutzung der Ressourcen flir die Langzeitentwicklung der Abteilung und der
kurzfristigen Ziele bereitzustellen

® |nitiierung neuer Innovationen und Erschliefung neuer Geschaftsfelder mit eigenem Budget in
Zusammenarbeit mit anderen Innovationsbereichen innerhalb von Vodafone weltweit

Herr Wunderle identifizierte sich voll und ganz mit seiner Aufgabe und der Ubernommenen
Verantwortung und zeigte konstant eine ausgezeichnete Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude. Er
arbeitete sich aufgrund seiner sehr guten Auffassungsgabe jederzeit schnell und erfolgreich in neue
Aufgabenstellungen ein. Er entwickelte durchgéngig Uberdurchschnittlich viel Eigeninitiative und
berufliches Engagement.

Herr Wunderle verfligt (iber exzellente Fachkenntnisse, die er immer mit groStem Erfolg anwendete. Er
aktualisierte bestandig zielgerichtet sein Wissen und hat die erworbenen Kenntnisse stets hervorragend
in die Praxis umgesetzt. Besonders hervorzuheben sind seine Gberdurchschnittliche Aufnahmeféahigkeit
und die Fahigkeit, in kiirzester Zeit optimale Losungsansatze zu finden und durchzusetzen.

Die Arbeitsweise von Herrn Wunderle war jederzeit in hochstem Mafe gepragt von Zuverlassigkeit,
Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusstsein. Aufgrund seiner umsichtigen und effizienten
Vorgehensweise erreichte er auch in Ausnahmesituationen stets ausgezeichnete Ergebnisse. Alle
selbst gesetzten und vereinbarten Ziele hat er auch unter schwierigsten Umstdnden jederzeit
Ubertroffen.

Herr Wunderle hat an allen beteiligten Projekten sehr engagiert teilgenommen. Sein zielgerichtetes
und systematisches Vorgehen sowie sein offenes und kooperatives Verhalten haben immer wieder
dazu beigetragen, die Projekte mit groRem Erfolg abzuschliefzen.

Die ihm Ubertragenen Aufgaben erflillte Herr Wunderle stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Kollegen sowie internen und externen Kunden war
jederzeit vorbildlich. Er war stets gleichermafien geschatzt und beliebt und trug in jeder Hinsicht zu
einer sehr guten und effizienten Teamarbeit bei.

Vodafone Kabel Deutschland GmbH

Hausanschrift  Betastr, 6-8, 85774 Unterfohring

Bankverbindung Deutsche Bank, IBAN DE48380700590044577500, BIC DEUTDEDK380

Handelsregister Amtsgericht Miinchen, HRB 145 837, Sitz der Gesellschaft Unterfohring, USt -IdNr. DE813702351
Geschiftsfiihrer Dr. Manuel Cubero del Castillo-Olivares, Gerhard Mack, Dr. Andreas Siemen
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VODAFONE
KABEL DEUTSCHLAND

Seite 2 des Zeugnisses fur Herrn Ginther Wunderle

Herr Wunderle scheidet mit dem heutigen Tag auf eigenen Wunsch aus unserem Unternehmen aus. Wir
bedauern sein Ausscheiden sehr, danken ihm fiir die stets sehr gute Zusammenarbeit und wiinschen
ihm weiterhin viel Erfolg und personlich alles Gute.

Dusseldorf, 31. August 2018

bel Deutschland GmbH

"
fermann 0 ar
ngsleiter Gruppenleiter HR Administration

HR Administration & Consultancy Services

Vodafone Kabel Deutschland GmbH

Hausanschrift  Betastr. 6-8, 85774 Unterfohring

Bankverbindung Deutsche Bank, IBAN DE48380700590044577500, BIC DEUTDEDK380

Handelsregister Amtsgericht Minchen, HRB 145 837, Sitz der Gesellschaft Unterfahring, USt -ldNr. DE813702351
Geschiftsfiihrer Dr.Manuel Cubero del Castillo-Olivares, Gerhard Mack, Dr. Andreas Siemen

986011 12/17
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VODAFONE

986011 01/07

KABEL DEUTSCHLAND

AL

ZWISCHENZEUGNIS

Herr Glnther Wunderle, geboren am 17. Juli 1965, trat am 1. August 2014 in unser Unternehmen ein.
Derzeit ist er als Softwareentwickler Web Backend & System in der Abteilung Automation & Application
Programming Interface tatig.

In dieser Funktion nimmt Herr Wunderle im Wesentlichen folgende Aufgaben wahr:

® Ansprechpartner fiir die Projektleiter(innen) zu Designfragen, technischen Risiken sowie technische
Begleitung der Entwicklungskomponenten bis hinzur Produktion

Unterstitzung der Fachbereiche bei der Optimierung von Prozessen

Softwareentwicklung im Bereich Automation

Teilprojektleitung flr Projekte im Bereich GigaTV und Kundencenter

Steuerungs- und Kontrollaufgaben im Rahmen der Architektur

Herr Wunderle identifiziert sich voll und ganz mit seiner Aufgabe und der Ubernommenen
Verantwortung und zeigt konstant eine ausgezeichnete Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude. Er
arbeitet sich aufgrund seiner sehr guten Auffassungsgabe jederzeit schnell und erfolgreich in neue
Aufgabenstellungen ein.

Herr Wunderle verfligt Uber exzellente Fachkenntnisse, die er immer mit grotem Erfolg anwendet. Er
aktualisiert bestandig zielgerichtet sein Wissen und setzt die erworbenen Kenntnisse stets
hervorragend in die Praxis um. Besonders hervorzuheben sind seine uberdurchschnittliche
Aufnahmefahigkeit und die Fahigkeit, in Kirzester Zeit optimale Losungsansdtze zu finden und
durchzusetzen.

Die Arbeitsweise von Herrn Wunderle ist jederzeit in hochstem MaRe gepragt von Zuverlassigkeit,
Selbststdndigkeit und Verantwortungsbewusstsein. Aufgrund seiner umsichtigen und effizienten
Vorgehensweise erreicht er auch in Ausnahmesituationen stets ausgezeichnete Ergebnisse. Alle selbst
gesetzten und vereinbarten Ziele Ubertrifft er auch unter schwierigsten Umstéanden jederzeit.

Die ihm Ubertragenen Aufgaben erflllt Herr Wunderle stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten und Kollegen sowie internen und externen Kunden ist
jederzeit vorbildlich. Er ist stets gleichermafen geschatzt und beliebt und tragt in jeder Hinsicht zu
einer sehr guten und effizienten Teamarbeit bei.

Wir erstellen dieses Zwischenzeugnis aufgrund eines Wechsels des Vorgesetzten. Wir danken ihm fur
die stets sehr guten Leistungen und freuen uns auf rhin sehr gute Zusammenarbeit.

Disseldorf, 30. April 2016
Vodafone Kabel schland GmbH

Helmut Ross
Abteilungsleiter Payroll & Administration Gruppenleiter Personnel Administration

Vodafone Kabel Deutschland GmbH

Hausanschrift  Betastr. 6-8, 85774 Unterfohring

Bankverbindung Deutsche Bank, IBAN DE48380700590044577500, BIC DEUTDEDK380

Handelsregister Amtsgericht Minchen, HRB 145 837, Sitz der Gesellschaft Unterfohring, USt -IdNr. DE8 13702351
Geschaftsfiihrer Dr. Manuel Cubero del Castillo-Olivares, Gerhard Mack, Dr. Andreas Siemen

vodafone
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PUBLICIS

ZEUGNIS

Herr Gunther Wunderle, geboren am 17.07.1965, war vom 01.07.2013 bis 30.06.2014 fur unsere
Agentur als Senior Technical Consultant in der Unit Technology tatig.

Sein Verantwortungsbereich umfasste im Wesentlichen:

= Product Owner fur Adobe CQ Projekte mit einem Team von 5 Entwicklern

= Technische Beratung im Adobe CQ-Umfeld

» Einfuhrung von Adobe CQ bei Siemens im Rahmen des Mitarbeitermagazins ,SiemensWelt*

= Entwicklung eines Media Asset Management Systems far Siemens auf Basis von Adobe CQ DAM
= Schulung der Redakteure im Umgang mit Adobe Experience Manager

= Prasentation der Ergebnisse beim Kunden.

Verwendete Technologien waren: Java 1.6, Adobe CQ 5.6, Sling, OSGI, JCR, ExtJS, JSP.

Herr Wunderle verfugte uber umfassende und vielseitige Fachkenntnisse, die er stets sicher und gekonnt
in der Praxis einsetzte. Aufgrund seiner sehr guten Auffassungsgabe war er jederzeit in der Lage, auch
schwierige Situationen sofort zutreffend zu erfassen und schnell sehr gute Losungen zu finden.

Herr Wunderle zeigte jederzeit groe Eigeninitiative und identifizierte sich voll mit seinen Aufgaben und
unserem Unternehmen. Auch in Situationen mit grofem Arbeitsaufkommen erwies er sich zu jeder Zeit
als in sehr hohem MafRe belastbar.

Seine Aufgaben fahrte er mit groffer Umsicht und sehr groflem Verantwortungsbewusstsein aus. Er war
sehr gewissenhaft und arbeitete stets zuigig, ohne dass dies zu Lasten der Prazision ging.

Herr Wunderle war in sehr hohem Mafe zuverlassig. Er arbeitete sich in seine Aufgabengebiete schnell

ein; innerhalb kurzer Zeit erzielte er sehr gute Ergebnisse.

Die Leistungen von Herrn Wunderle fanden jederzeit und in jeder Hinsicht unsere volle Anerkennung.

Er wurde wegen seines stets freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt. Er war
immer hilfsbereit, zuvorkommend und stellte, falls erforderlich, auch persénliche Interessen zurtck.
Sein Verhalten gegenuber Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen und Kunden war
ausnahmslos vorbildlich und loyal.

Herr Wunderle verlasst unser Unternehmen zum 30.06.2014 auf eigenen Wunsch. Wir bedauern diese
Entscheidung sehr und bedanken uns far seine aktive Mitarbeit. Fir seine berufliche und personliche
Zukunft winschen wir ihm weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Munchen, 30.06.2014 o
2 2
A 4
. %ééc/_‘_ /i /
I

4 ¥y
//;a. el Flammann i.V. Monik4 Loos
Managing Director Human Resources Director
lvonl
Publicis Mianchen - Zweigniederlassung der PWW GmbH Amtsgericht Charlottenburg, HRB 131257, USt.ID: DE 205 445 829
Implerstrafe 11, 81371 Manchen, Deutschland Geschaftsfahrung: Arthur Sadoun, Marc Damasse
Tel: +49.80.90 40 07-0, Fax: +49.89.90 40 07-50 99 IBAN: DEO2 3007 0010 0678 0688 00, BIC: DEUTDEDDXXX

www.publicis.de Konto-Nr.: 678068800, BLZ: 300 700 10

Seite 13




FLUGHAFEN MUNCHEN

Flughafen
Miinchen
GmbH

Flughafen Miinchen GmbH
Servicebereich IT

H i Projekte und Entwicklung
Zwischenzeugnis Projekte und Entw
85326 Minchen

fur Herrn Giinther Wunderle

Softwareentwickler/-projektleiter fiir JAVA-Projekte 12. Oktober 2010
ITE-ran/ha

Herr Glinther Wunderle, geboren am 17.7.1965 in Minchen, war im Zeitraum von
1992 bis heute als selbstandiger Mitarbeiter bei der Flughafen Miinchen GmbH tétig.

Er wurde eingesetzt firr folgende Projekte:

- Disposition Ladedienst

- Disposition Bus

- Flugplankoordination

- Regelwerk

- Vorfeldkoordination

- KFZ-Werkstatt

- Personensicherung

- Personalplanung

- Vertrags- und Leistungsmanagement
- AirSide Vorfeldiberwachung

Im Speziellen werden folgende Tatigkeitsfelder von Herrn Wunderle abgedeckt:

- Fachliche Feinkonzepte

- Systemdesign

- Software-Architektur

- Prozessoptimierung

- Agile Entwicklungsmethoden
- Fachliche Teamleitung

- Beratung/Coaching

- Akquisition

Herr Wunderle ist eine sehr motivierte Fach- und Fithrungskraft mit Unternehmens-
geist, die ihre Aufgaben stets mit grolem Engagement und Zielstrebigkeit (ziel- und
ergebnisgerecht) wahrgenommen und durch vielfaltige Initiativen weiterentwickelt hat.

Er verfugt Gber ein gutes analytisch-konzeptionelles und zugleich pragmatisches Ur-
teils- und Denkvermdgen. Die Fach- und Leitungskompetenz waren stets in jeder Hin-
sicht gut.
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FLUGHAFEN MUNCHEN

Seite 2 zum Zwischenzeugnis vom 12. Oktober 2010 fur Herrn Guinther Wunderle

Herr Wunderle beherrscht sein Fachgebiet stets sicher und verfuigt Giber ein umfas-
sendes und fundiertes Fachwissen, das er immer sehr nutzbringend und erfolgreich
bei der Losung seiner Aufgaben einsetzt. Dieses Fachwissen hat er durch verschiede-
ne WeiterbildungsmaBnahmen ausgebaut und auf dem neuesten Stand gehalten.

Herr Wunderle filhrte ein breites Ausbildungsspektrum bei seinen Projektmitarbeitern.
Er vermittelt seine umfangreichen und fundierten Kenntnisse stets offen, zielgerichtet
und nachhaltig an seine Mitarbeiter und versteht es stets, sein Team zu guten Leis-
tungen zu motivieren.

Herr Wunderle zeichnet sich durch einen effizienten Arbeitsstil aus. Er hat einen siche-
ren Blick fur das Wichtige und Wesentliche und arbeitet selbsténdig, methodisch und
grandlich.

Die Qualitat seiner Arbeitsergebnisse erfiillt stets in vollem Umfang die an ihn gestell-
ten Anforderungen. Arbeitsmenge und —tempo bei der Aufgabenerledigung lagen
deutlich iber den Erwartungen. Er arbeitet nach klarer durchdachter, eigener Planung
und erzielt stets erfolgreiche und dauerhafte Lésungen.

Herr Wunderle hat im Laufe der Jahre mehrere Projekte geleitet. Durch sein zielge-
richtetes und systematisches VVorgehen und durch seinen team- und dialog-
orientierten Fulhrungsstil hat er es immer wieder erreicht, dass die Projekte zeit- und
kostengerecht abgeschlossen werden konnten.

Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Arbeitskollegen, Mitarbeitern und Kunden war stets
einwandfrei.

Seine Art, mit Gesprachs- und Verhandlungspartnern umzugehen, war gepragt durch
Sachlichkeit, Héflichkeit und gegenseitigen Respekt. Daher war er auch bei unseren
Geschéftspartnern anerkannt, geschatzt und beliebt.

Besonders hervorzuheben ist seine hochausgepragte Integritat und sein Uberzeu-
gungs- und Durchsetzungsvermégen.

Das Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Herrn Wunderle erstellt, damit er seine
Tatigkeit bei der Flughafen Miinchen GmbH als Referenz nachweisen kann.

Wir danken Herrn Wunderle fiir seine stets guten Leistungen.

Wir sind Uberzeugt, dass Herr Wunderle auch weiterhin einen wichtigen Beitrag fiir die
erfolgreiche Entwicklung der Flughafen Miinchen GmbH leisten wird, und wiinschen
ihm fir seine weitere Téatigkeit in unserem Hause alles Gute und viel Erfolg.

TR VAN

Harald Ranner Achim Tuffentsammer
Leiter Projekte & Entwicklung Leiter Anwendungssysteme Aviaton
Flughafen Minchen GmbH Flughafen Miinchen GmbH
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F&F GMBH

e

Zwischenzeugnis

Die Firma F&F ist ein erfahrenes System- und Beratungshaus, das fir
seine Kunden anspruchsvolle Projekte auf dem Gebiet der Informa-
tionstechnologie plant und realisiert.

Herr Wunderle, geboren am 17.07.65, ist seit 01.08.92 fiir unser
Unternehmen téatig, anfangs als Software-Entwickler, spéter auch
verantwortlich fir Projektplanung, -leitung und Unterstitzung bei der
Akquisition.

Wahrend dieser Zeit war Herr Wunderle mit folgenden gréReren Auf-
gaben betraut:

o Erstellung eines Prototypen mit grafischer Benutzeroberfléche zur
technischen Betriebslenkung eines Telekommunikationsnetzes
(Unix, OSF/Motif, C, C**).

e Konzeption und Realisierung eines SW-Werkzeuges zur interaktiven
Erstellung von Message-Flow-Diagrammen fir Telekommunikations-
anlagen (DOS, Windows, C*7).

e Entwicklung der Benutzeroberfldche eines Diagnose- und
Informationssystems fir die Kfz-Werkstatten fir einen groRen
Automobilhersteller (SCO-UNIX, Windows NT, C, KM-tool).

e Konzeption und Realisierung eines Testtools flir den automatisierten
Systemtest von Netzknotenrechnern
(SCO-UNIX, LINUX, SUN-OS/Solaris, MS-Windows, ZINC, C*+).

e Entwicklung von Klassenbibliotheken fiir einen Q3-Adapter im
Telekommunikations-Bereich. Der Q3-Adapter ist das Bindeglied
zwischen einem Telekommunikations-Management-Netzwerk und
den Netzelementen bzw. Knotenrechnern eines Telekommunika-
tions-Netzwerkes (Unix, C**, O0O-DB ObjectStore).

Herr Wunderle hat alle ihm Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer
volisten Zufriedenheit erledigt. Er ist ein hervorragender, innovativer
Software-Entwickler und sensitiv fur technische Neuerungen. Seine
vielfaltigen technischen Erfahrungen machen ihm eine schnelle Ein-
arbeitung in neue Bereiche moglich. Auch unter starker Belastung
zeigte er eine hohe Leistungsbereitschaft.

Durch seine fachliche Kompetenz, sein Engagement bei Problem-
losungen und seine stets freundliche und hilfsbereite Art ist er bei allen
Kollegen und Kunden sehr geschdtzt. Sein Verhalten gegenuber
Vorgesetzten ist stets einwandfrei.

Mdnchen, den 10.01.1997

F&F Computer Anwendungen und
ehmensberatung GmbH

F&F
Computer Anwendungen und
Unternehmensberatung Gmb

Rudesheimer Stralle 4
D-80686 Minchen
Telefon: 0 89/576017
Fax: 088/57068043

Geschaftsfihrung:
Anton Furtmeier
Rainer Fritzen

Sitz und Registergericht:
Miinchen HRB 76 536

Bankverbindung:
Raiffeisenbank Miinchen eG
BLZ 70160300 __
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